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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
                            ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

วันศุกร์ที ่ ๔  มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น ๒  อาคารโอฬาร โรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

…………………………………………… 
ผู้มาประชุม 
 ๑.  รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง ประธานกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 ๒.  อาจารย์ปัณณทัต  กัลยา  กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนาโดยตำแหน่ง 
 ๓.  อาจารย์ณรงค์  คชภักด ี  กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนาโดยตำแหน่ง 
 ๔.  รองศาสตราจารย์บุญฑวรรณ วิงวอน            กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
       จากคณาจารย์ประจำ 
 ๕.  รองศาสตราจารย์อภิรักษ์  ชัยเสนา  กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
       จากคณาจารย์ประจำ 

๖.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิยดา เหล่มตระกูล กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
      จากคณาจารย์ประจำ 

 ๗.  รองศาสตราจารย์อาวรณ์   โอภาสพัฒนกิจ   กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
       จากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๘.  คุณอำพัน     ใจอินตา  กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
       จากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๙. นางสาวฉันทาพัฒน์  สมปาน  เลขานุการกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
  
ผู้เข้าร่วมประชุม   
 ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สรวิศ มูลอินต๊ะ รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 

๑.  คุณวรุณกาญจน์    สุริยะ  กรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
       จากผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 
 ๑. นางอภัสนันท์  วัฒนศิริศักดิ ์ ผู้ช่วยเลขานุการกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 ๒. นางกัลยา  เขื่อนแก้ว ผู้ช่วยเลขานุการกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา 
   
เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐ น. 
 

รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง   ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ประธานกรรมการประจำ
สถาบันวิจัยและพัฒนา กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 



๒ 
 

 

 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
                   ๑.๑  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
                 รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ ่ง  ผู ้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  แจ้ง 
ที่ประชุมว่า ตามที่มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปแล้วนั้น  
งานประกันคุณภาพการศึกษา ได้นำผลการประเมินเข้าสู่วาระเพื่อพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ และเข้าสู่วาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕ ที่ผ่านมา โดยที่ประชุมคณะกรรมการได้สรุปรายงาน
ผลการประเมินฯ ดังรายละเอียดประกอบเอกสารการประชุมท้ายวาระ ๑.๑ 

มติคณะกรรมการฯ รับทราบ 
 
   ๑.๒ แผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖๘)สถาบันวิจัยและพัฒนา 
         มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
         รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งว่า
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ได้ให้หน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ปี  (พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖๘) 
สถาบันวิจัยและพัฒนา โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการฯ ดังกล่าว และนำเสนอเข้าสู่วาระ
การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางไปคราวประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ที่ผ่านมา ดังนั้น จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับทราบ 
หากคณะกรรมการฯ มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะสถาบันวิจัยและพัฒนาจะได้นำไปปรับปรุงต่อไป รายละเอียดไฟล์
เอกสารแนบท้ายวาระการประชุมวาระ ๑.๒ โดยคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีข้อคิดเห็น 
ต่อแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี ดังนี้ 
 

ข้อคิดเห็นที่ประชุม    ๑. ให้สถาบันวิจัยและพัฒนานำข้อมูลพื้นฐานจากการวิเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากชุมชนมา
พัฒนาในแผนด้วย 

         ๒. ให้สถาบันวิจัยและพัฒนาดูผลการดำเนินงาน KPI ด้วย ซึ่งจะเกี่ยวเนื่องกับตัวบ่งชี้ที่ ๖.๕ 
เพราะได้เอื ้อให้นักวิจัยของเราทำ R&D ตั้งแต่ต้นน้ำแล้ว แผนปฏิบัติราชการนี้จะมีกลยุทธ์ หรือ Action Plan  
หนุนให้นักวิจัยมีผลงานวิจัยเพื่อกำหนดเข้าสู ่ตำแหน่งทางวิชาการทั้งนี้อยากให้เน้นเรื ่องการตีพิมพ์เผยแพร่  
โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาต้องมีแนวทางสนับสนุนอาจารย์นักวิจัย 

         ๓. เสนอให้แก้ไขเอกสารแผนปฏิบัติราชการหน้า ๒๐ และ ๒๑ ตารางเรื ่องการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญาฯ หน้าซ้ำกัน ทั ้งเสนอการใช้ระบบเงินงบประมาณไม่ควรให้ยาวไป หากมีการปรับปรุง  
ให้ปรับปรุงตามวาระ   

มติคณะกรรมการฯ รับทราบ 
 



๓ 
 

 

    ๑.๓ การสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัย ภายใต้กองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย 
         มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
         รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งว่า 
ด้วยสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีการทบทวนผลการดำเนินงานวิจัยร่วมกับ ผู้บริหาร นักวิจัย หน่วยงาน และ  
ผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอกทั ้ งสามพ ื ้นท ี ่ว ิจ ัยและบร ิการว ิชาการของมหาว ิทยาล ัย ทำให ้ทราบถึง  
ผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค รวมถึงกรอบทิศทางการวิจัย โดยที่ประชุมมีความเห็นในทิศทางเดียวกันว่ า  
ควรดำเนินการวิจัยในพ้ืนที่เดิม เพื่อต่อยอดและสร้างความยั่งยืนที ่เป็นรูปธรรม ใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง 
ตลอดจนเพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานวิจัยเชิงพื้นที่ของมหาวิทยาลัย และเพื่อการขับเคลื่อนผลการวิจั ย
ไปสู่นโยบายของหน่วยงานระดับพ้ืนที่ และระดับจังหวัดต่อไป ดังนั้น เพ่ือให้พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง
ด้านการวิจัย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถพัฒนาพื้นที่วิจัยให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืนได้ รวมถึงเพ่ือ
บรรลุตามค่าเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  จึงเห็นสมควรมีประกาศมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง เรื่อง การสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัย  ภายใต้กองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ขึ้น โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้นำ (ร่าง) ประกาศฯ เข้าเสนอ
พิจารณาต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕ ที่ผ่านมา โดยมติที่ประชุม เห็นขอบตามข้อเสนอ และให้มีการดำเนินการปรับแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ และนำเข้าที ่ประชุมคณะกรรมการกองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เมื ่อคราวประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ ที ่ผ ่านมา  
เพ่ือพิจารณา (ร่าง) ประกาศฯ ดังกล่าว และขออนุมัติงบประมาณ ในการสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัยฯ เพ่ือจัดสรร
แก่อาจารย์ นักวิจัย จำนวน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) โดยมติคณะกรรมการฯ  เห็นชอบ (ร่าง) 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื ่อง การสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัย ภายใต้กองทุนวิจัย มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  และพิจารณาให้ใช้งบประมาณจากบัญชี “กองทุนวิจัย” 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง โดยอนุมัติให้งบประมาณ จำนวน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) สนับสนุน
ทุนอุดหนุนการวิจัยฯ เพ่ือจัดสรรแก่อาจารย์ นักวิจัย  รายละเอียดไฟล์เอกสารแนบท้ายวาระการประชุมวาระ ๑.๓ 

มติคณะกรรมการฯ รับทราบ  
 
            ๑.๔ การบริหารจัดการงานวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา  
         มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
         รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  แจ้งว่า 
สถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นหน่วยงานสนับสนุนการดำเนินงานด้านการวิจัยและด้านการบริการวิชาการให้แก่
อาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  ทั้งนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนาจะต้องมีการจัดโครงการ/
กิจกรรมทั้งหมด จำนวน ๑๓ โครงการ เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  สถาบันวิจัยและพัฒนา ไม่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการงานวิจัย จึงได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนและการบริหารกองทุน
วิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ เพื่อขออนุมัติ
งบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการงานวิจัยในรูปแบบการจัดโครงการ/กิจกรรมของสถาบันวิจัยและ



๔ 
 

 

พัฒนา รวมเป็นเงินจำนวน ๖๐๐,๐๐๐ บาท (หกแสนบาทถ้วน) โดยมติคณะกรรมการฯ  เห็นชอบและพิจารณาให้
ใช้งบประมาณจากบัญชี “กองทุนวิจัย” มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง โดยอนุมัติให้งบประมาณ จำนวน ๖๐๐,๐๐๐ 
บาท (หกแสนบาทถ้วน) เพ่ือเป็นการบริหารจัดการงานวิจัย ในการจัดโครงการ/กิจกรรมของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ให้แก่ อาจารย์ นักวิจัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมดังนี้ 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม จำนวนงบประมาณ 
๓ การกลั่นกรองข้อเสนอเชิงหลักการ (Concept Paper) เพ่ือการขอรับงบประมาณด้าน

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
     ๓๐,๐๐๐.๐๐  

๔ การวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อเสนอของบประมาณทุนอุดหนุนด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

     ๗๕,๐๐๐.๐๐  

๕ การกลั่นกรองข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อการขอรับเงินอุดหนุนการวิจัย 
จากงบกองทุนวิจัยของหน่วยงาน  

     ๒๐,๐๐๐.๐๐  

๖ การวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือการขอรับเงินอุดหนุนการวิจัย 
จากงบกองทุนวิจัยของหน่วยงาน  

     ๓๕,๐๐๐.๐๐  

๗ โครงการระบบพ่ีเลี้ยงนักวิจัย      ๓๕,๐๐๐.๐๐  
๘ โครงการรายงานความก้าวหน้าโครงการวิจัย      ๖๐,๐๐๐.๐๐  
๙ การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการจากงานวิจัยเชิงพ้ืนที่      ๕๐,๐๐๐.๐๐  

๑๐ การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ      ๖๐,๐๐๐.๐๐  
๑๑ การเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ ๒๕๖๕     ๑๕๐,๐๐๐.๐๐  
๑๒ การพัฒนาทักษะนักวิจัยทีมุ่่งเน้นการวิจัยเพื่อใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์      ๒๕,๐๐๐.๐๐  
๑๓ การพัฒนาและกลั่นกรองข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน Talent Mobility      ๓๐,๐๐๐.๐๐  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ 
 

มติคณะกรรมการฯ รับทราบ  

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

          ๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ ๒/
๒๕๖๔ วันอังคารที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔  เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐  อาคารโอฬาร 
โรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) มติที่ประชุมคณะกรรมการฯ รับรองรายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้ง ๒/๒๕๖๔ โดยไมม่ีการแก้ไข 

มติคณะกรรมการฯ   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ โดยไมม่ีการแก้ไข 

 

 



๕ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๓      เรื่องสืบเนื่อง 

                                  ๓.๑  โครงการ Pre-Talent Mobility ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
       ผู้ช่วยศาสตราจารย์สรวิศ  มูลอินต๊ะ รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งว่า 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ได้รับทุนสนับสนุนงานวิจัยโครงการ Pre-Talent Mobility ประจำปี ๒๕๖๔ 
ภายใต้บันทึกข้อตกลงระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์กับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง และได้รับการจัดสรร
งบประมาณโครงการละ ๔๐,๐๐๐ บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางได้ผ่านการพิจารณา
โครงการจำนวน ๓ โครงการ ได้แก่  

      ๑. ชื่อโครงการ การปรับปรุงคุณภาพผลิตภัณฑ์ข้าวป๊อบอบกรอบรสบานาน่าช็อคโก้  
                         สู่สินค้ามาตรฐานระดับสากล   
                                   หัวหน้าโครงการ อาจารย์ ดร.รจเรจ นันตา 
      ๒. ชื ่อโครงการ การแก้ไขปัญหาบรรจุภัณฑ์บวมของผลิตภัณฑ์น้ำปลาร้าต้มสุก 
        บรรจุขวด 

                           หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กุสุมา ทินกร ณ อยุธยา 

      ๓. ชื่อโครงการ โครงการการออกแบบและพัฒนาวัสดุเชิงประกอบสำหรับผลิต 
      เครื่องประดับ 
                                  หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิญชาน์ ต่อกิตติกุล 

         ขณะนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณในงวดที่ ๓ ให้แต่ละ 
โครงการ โครงการละ ๔,๐๐๐ บาท (สี่พันบาทถ้วน) รวมเป็นจำนวนเงิน ๑๒,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔    เรื่องนำเสนอเพื่อทราบ 

          ๔.๑  แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
                       นางสาวฉันทาพัฒน์  สมปาน หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
แจ้งว่าตามท่ี สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รายละเอียดไฟล์
เอกสารแนบท้ายวาระการประชุมวาระ ๔.๑ โดยผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติม
ดังนี้คือ              

- งานบริหารงานทั่วไป มี ๒ โครงการ มีกิจกรรมรวม ๙ กิจกรรม ได้รับงบประมาณ 
จำนวน ๑๒๐,๐๐๐ บาท 

- การจัดการงานวิจัย ได้รับงบประมาณ ทั้งงบแผ่นดิน และงบรายได้ (งานจัดการ
งานวิจัย) ได้รับงบประมาณจำนวน ๔๐,๐๐๐ บาท ซึ่งได้ของบประมาณเพิ่มจาก    
งบกองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

- การบริการวิชาการ มีทั้งหมด ๖ โครงการ 
มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 



๖ 
 

 

๔.๑.๑  โครงการบริการวิชาการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

              อาจารย์ณรงค์  คชภักดี  รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแจ้งว่า 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ สถาบันวิจัยและพัฒนา ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนา
ท้องถิ่น งานการบริการวิชาการ มี จำนวน ๕ โครงการ โดยมีรูปแบบการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ดังนี้ 

๑. โครงการส่งเสริมความรักความสามัคคี พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับรายได้ให้กับ
คนในชุมชนฐานราก พื้นที่ตำบลบ้านค่า อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง 
ดำเนินงานดังนี้ 

การลดรายจ่ายในครัวเรือน 

กิจกรรม รูปแบบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ครัวเรือน 

๑ .ก า ร จ ั ด ท ำ แ ป ล ง
เ ก ษ ต ร ส ว น ค รั ว
ปลอดภัย ไว้กินร่วมกัน
ของชุมชน 
๒ . ส่งเสร ิมการเล ี ้ยง
ปลานิล 

๑. จัดทำแปลงเกษตรสวนครัวของชุมชน โดยมี
การจัดการร่วมกัน ทำด้วยกัน ดูแลด้วยกัน กิน
ด้วยกัน เพ่ือลดค่าครองชีพ ซึ่งมหาวิทยาลัยเป็น
ผู้สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ได้แก่  
๑.๑. ถั่วฝักยาว (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๒. พริกข้ีหนูสวน (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๓. พริกจินดา (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๔. ผักกาดขาว (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๕. ผักกวางตุ้งฮ่องเต้ (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๖. สลัดกรีนโอ๊ค (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๗. สลัดเลสโอ๊ค (แพ็ค/๑๐ซอง) 
๑.๘. สลัดคอส (แพ็ค/๑๐ซอง)  
 

๒. แจกพันธุ์ปลานิลให้กับกลุ่มเป้าหมาย 

รวม ๕๐ ครัวเรือน 
บ ้ านค ่ ากลาง  ตำบลบ ้ านค่ า 
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
 

 

   ๒. โครงการส่งเสริมความรักความสามัคคี พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับรายได้ให้กับ
คนในชุมชนฐานราก พื้นที่ตำบลบ้านเอ้ือม อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง ดำเนินงานดังนี้ 

กิจกรรม รูปแบบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ครัวเรือน 

๑.ตรวจสอบสาร
ตกค้างในผัก 

๑. นำชุดทดสอบสารตกค้างในผักตรวจให้กับประชนที่ปลูกผักสวนครัว 
เช่น ถั่วผักยาว ผักกาดขาว ฯลฯ 
๒. ดำเนินการเปลี่ยนใส้กรองระบบกรอง แผงควบคุมไฟในการจ่ายน้ำ 
ล้างระบบท่อจ่ายน้ำ และปรับปรุงระบบเติมอากาศของระบบ 

รวม ๕๐ ครัวเรือน 
บ้านค่ากลาง ตำบลบ้านค่า 
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
 



๗ 
 

 

กิจกรรม รูปแบบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ครัวเรือน 

๒. การปรับปรุง
ร ะ บ บ ป ร ะ ป า
บาดาล  
๓.  ข ับ เคล ื ่ อน
ประเด็นเกษตร
ปลอดภัย/ 
เพ่ิมมูลค่าแบบ 
ครบวงจร 
๔.  ข ับ เคล ื ่ อน
ประเด็นสุขภาพ
แ ล ะ ส ม ุ น ไ พ ร
แบบครบวงจร 
๕. ส่งเสริมการ
เลี้ยงปลานิล 

กลงึสนิมเหล็ก 
๓. จัดหาทีมงาน กลุ่มเป้าหมายของคนในพ้ืนที่สำหรับกิจกรรมส่งเสริม 
และขับเคลื่อนเกษตรปลอดภัย ต้นทุนต่ำ ผลผลิตสูง โดยการเน้นการมี
ส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย โดยเริ่มจากการประชุมกลุ่มเป้าหมาย 
สำรวจปัญหาจาการเกษตร วางแผนจัดทำแปลงสาธิต ต้นแบบ 
วางแผนประเมินต้นทุน ประมาณการรายรับ ประเมินผลกำไร ความ
เสี่ยงต่อการทำการเกษตร ศึกษาเรียนรู้องค์ความรู้ใหม่ๆจากสื่อ และ 
application ของหน่วยงาน ประสานงานกับกลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
เช ่นกลุ ่มทำนา ข้าวโพด มันสำปะหลังแบบต้นทุนต่ำผลผลิตสูง 
ระยะเวลาสั้น จัดกิจกรรมแปลงสาธิตต้นแบบร่วมกับเกษตร พร้อม
ถ่ายทอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เช่นด้าน สำรวจความความอุดม
สมบูรณ์ของดินทางการเกษตร (ความเป็นกรด ด่าง ธาตุอาหารหลัก 
รอง) พร้อมทำแผนที่เพื่อประเมินการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แทนปุ๋ยเคมี จัดตั้ง
ศูนย์ผลิตปุ๋ยหมักใบกระถินต้นทุนต่ำและขับเคลื่อนการใช้ปุ๋ยหมัก
อินทรีย์แทนปุ๋ยเคมี 
๔. ๒. สำรวจสมุนไพรที่มีอยู่ในชุมชน รวบรวมข้อมูลความต้องการด้าน
สมุนไพร อาการเจ็บป่วยที่สามารถใช้สมุนไพรดูแลได้ทั้งอาการ
เจ็บป่วยทั่วไปและอาการเจ็บป่วยที่เกิดจากการประกอบอาชีพ (สาร
ตกค้างในเกษตรกร)  
๓. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายที่มีปัญหาที่สามารถแก้ได้โดยใช้สมุนไพร
และกลุ่มที่มีความสนใจใช้สมุนไพรเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
๔. ส่งเสริมการใช้สมุนไพรโดยการ  
๔.๑ ให้คำแนะนำ ให้ความรู้ด้านสมุนไพร สรรพคุณสมุนไพรและการ
ใช้สมุนไพรที ่ถูกวิธ ี เพื ่อให้กลุ ่มเป้าหมายมีความรู ้ด ้านสมุนไพร 
ที่ถูกต้อง (ใช้สื่อช่วยเสริม)  
๔.๒ ผลิตสมุนไพรเป็นตัวอย่างให้เห็นการใช้ที่ถูกต้องเป็นรูปธรรม 
๔.๓  ตรวจวัดสารตกค้างในเลือดของเกษตรกรในกลุ่มเป้าหมายโดยจะ
วัดก่อนและหลังใช้ยาเพื่อวัดผลประเมินผล 
๔.๔ คิดค้นตำรับ จัดหาวัตถุดิบ วัสดุ ผลิตตำรับเช่น ชารางจืดเพ่ือ
แก้ปัญหาสารตกค้างในเลือดเกษตรกร และผลิตตำรับยาอื ่นใน
กลุ่มเป้าหมายทีมีอาการอ่ืนเพ่ิมเติม ให้กลุ่มเป้าหมายใช้ตำรับสมุนไพร
ดังกล่าวจากนั้นวัดผลประเมินผล 
๔.๕ ส่งเสริมการปลูกเพื ่อใช้ประโยชน์และอนุรักษ์สมุนไพรที ่มีใน
ท้องถิ่นตามที่ได้สำรวจรวมถึงสมุนไพรที่ส่งเสริมให้มีการใช้จริง 



๘ 
 

 

กิจกรรม รูปแบบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ครัวเรือน 

๔.๖ ประเมินผลด้านต่างๆเช่นสุขภาพของกลุ่มเป้าหมาย ด้านองค์
ความรู้ต่อสมุนไพร ด้านการปลูกและอนุรักษ์สมุนไพรเพื่อดูแลสุขภาพ 
๕. แจกพันธุ์ปลานิลให้กับกลุ่มเป้าหมาย 

 

   ๓. โครงการส่งเสริมความรักความสามัคคี พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับรายได้ให้กับ
คนในชุมชนฐานราก พื้นที่ตำบลสันดอนแก้ว อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง ดำเนินงานดังนี้ 

กิจกรรม รูปแบบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ครัวเรือน 

๑. การลดต้นทุนในการทำ
การเกษตร จากการปลูก
ข ้ า ว โ พ ด  ม ั น เ ท ศ  มั น
สำปะหลัง มันม่วง และข้าว
ฯลฯ  
๒. ส่งเสริมการเลี้ยงปลานิล 
๓. ส่งเสริมการทำผลติภัณฑ์ 
ชุมชน 
๔. แปลงมันสาธิต 
 

๑. ลงไปช่วยลดต้นทุน ในเรื่องปุ๋ยโดยการตรวจธาตุ
อาหาร และการเตรียมปุ๋ยในการใช้แทนปุ๋ยเคมี เน้นปุ๋ย
หมักจากกระถิน การใช้สารชีวภัณฑ์ทดแทน 
๒. แจกพันธุ์ปลานิลให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
๓. การจัดทำแปลง เชียงดา โรงอบ ชาเชียงดา จำหน่าย
และมีกลุ่มทำพริกลาบ พริกขา และทำบรรจุภัณฑ์ 
จำหน่าย 
๔. เลือกแปลงเกษตรกรอาสาสมัคร มาจัดทำแปลงตาม
ร ูปแบบใหม่ โดยการเตร ียมดินให ้ pH เหมาะสม  
ทำแปลงขนาด กว ้าง ปล ูกม ันระยะห ่าง ๗๐ ซม  
ปล ูกป ักแนวตั้ ง ใช ้ฮอร ์โมนกระถ ินในการพ ่นใบ  
สามารถลดระยะเวลาการปลูก ให้ผลิตสูง ต้นทุนต่ำ 

รวม ๕๐ ครัวเรือน 
บ ้ านค ่ ากลาง  ตำบลบ ้ านค่ า 
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
 

 

   ๔. โครงการการจัดทำข้อมูลจากคลังข้อมูลน้ำและภูมิอากาศจังหวัดลำปาง 
มีการดำเนินงานดังนี้ 

  ๑.  ประชุมเพื่อทดสอบการใช้ระบบของ สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ (สทนช.) และเตรียม
ความพร้อมให้กับผู้รับจ้างในการลงพ้ืนที่สำรวจแหล่งน้ำ 

๒.  ติดตามงานจ้างเหมาบริการเก็บข้อมูลน้ำและภูมิอากาศจังหวัดลำปาง จำนวน ๑๐๐ ตำบล 
สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง ปัจจุบันผู้รับจ้างได้มีการลงพื้นที่เพื่อสำรวจแหล่งน้ำในพื้นที่ต่างๆ และได้มีการดำเนินงา นแล้ว
เสร็จไปร้อยละ ๖๐    
  ๓.  จัดทำเอกสารเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการเก็บข้อมูลและภูมิอากาศจังหวัดลำปาง จำนวน ๑๐๐ 
ตำบล อยู่ในขั้นตอนระหว่างการทำเอกสารในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (Thai Government Procurement)  



๙ 
 

 

    ๕. โครงการการขับเคลื่อนประเด็นการจัดการน้ำเกษตรปลอดภัย/เพ่ิมมูลค่าแบบ
ครบวงจรการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. ได้ดำเนินการประสานงานกับหน่วยงานองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อประชุมหารือและ
แจ้งวัตถุประสงคโ์ครงการจัดทำฐานข้อมูลชุมชนและสมรรถนะภาคีเครือข่าย ให้กับหน่วยงานภาคีเครือข่าย  

๒. ได ้ดำเน ินการคัดเล ือกกล ุ ่มเกษตรกรเพื ่อเข ้าร ่วมกิจกรรม การขับเคล ื ่อนประเด็น 
การจัดการน้ำเกษตรปลอดภัย/เพิ่มมูลค่าแบบครบวงจร 

๓. จะขับเคลื่อนการเรียนรู้การจัดการเรื่องดิน  
- สนับสนุนชุดตรวจวัดและสอนการตรวจวัดค่า pH และธาตุอาหารในดิน/ สอนการใช้ดอก

อัญชันเป็นน้ำยาตรวจวัดค่า pH ในดินเพื่อการปลูก 
- ส่งเสริมการทำปุ ๋ยน้ำชีวภาพจากกระถิน เพื ่อลดการใช้ปุ ๋ยเคมี โดยการสนับสนุน

กากน้ำตาลและถังหมัก อาจร่วมกับขยะทางการเกษตร ขยะครัวเรือน ปุ๋ยน้ำชีวภาพใช้กับ
ข้าวโพด/ข้าว/มัน 

- สอนสูตรการทำน้ำหมักฆ่าหญ้า 
- สอนการทำแปลงมันสำปะหลังแบบผลผลิตสูง ต้นทุนต่ำ ระยะเวลาสั้น 

       กิจกรรมที่วางไว้ ส่วนใหญ่พื้นที่เป็นการเกษตร จึงเพิ่มผลผลิตโดยการจัดทำแปลงสาธิต และ
ลดต้นทุนการผลิต การลดรายจ่ายครัวเรือน จะมีการปลูกผักกินเอง เลี้ยงสัตว์กินเอง หรือปุ๋ยที่หมักขึ้นเองจากวสัดุ
ในชุมชน  เช่น พ้ืนที่ยั่งยืน บ้านสัก ตำบลบ้านเอื้อม ได้สนับสนุนการลดต้นทุน โดยใช้วิธีการเลี้ยงปลา ลดรายจ่าย 
ในครัวเรือนเป็นหลัก  โดยรับการจัดสรรจากสวทช. การสร้างคนให้มีการศึกษา เน้นด้านการเกษตร มีการวางแผน
ด้านการเกษตรได้ มีการลงทุนได้เมื ่ออนาคตเราไม่ได้เข้าไป เขาจะได้ดำเนินการต่อไป โดยเราสนับสนุนการใช้
สมุนไพร พ้ืนที่สันดอนแก้ว ใช้ฮอร์โมนในการผลิตภัณฑ์จากเชียงดา และวัตถุดิบในการทำพริกลาบ สำหรับบ้านค่า 
จะร่วมกับสวทช. เป็นกิจกรรมการเลี้ยงสัตว์เป็นหลัก ทั้งนี้ร่วมกับทรัพยากรน้ำ และสสน. และสุดท้ายนำมาทำ
ปฏิทินน้ำ และระบบสารสนเทศ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินงาน การดำเนินงานดังกล่าว ได้รับงบประมาณ 
ที่ได้รับแล้ว  และเป็นกิจกรรมต่อเนื่องของแต่ละปี แต่ชื่อมีการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติม  พ้ืนที่เป็นพื้นที่เดิม โดยมี
การขับเคลื่อนกับเทศบาลตามโมเดลเดิม ในส่วนการตลาด ยังไม่ได้มีการดำเนินการ เพราะแต่ละพื้นที่ยังไม่ได้มี
พัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ์ ทำให้ยังไม่มีการเพิ่มการตลาด หรือการเพิ่มรายได้ ยังอยู่ในส่วนการลดรายจ่าย และ
วิธีการดำเนินการด้านการเกษตร เนื่องจาก ชุมชนเน้นการขายวัตถุดิบ ยังไม่ได้พัฒนาผลิตภัณฑ์เป็นการแปรรูป  
ฉะนั้น จึงเริ่มจากการผลิตปุ๋ยเอง เพื่อลดต้นทุน และลดรายจ่ายครัวเรือนเป็นหลัก และเพิ่มผลผลิตขึ้นจะทำให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น และค่อยทำให้ไปถึงการตลาดในอนาคต ดังนั้นการยกระดับยังเป็นไปตามเป้าหมาย โดยที่ผ่านมา
ยกระดับได้ ๒๕% 

 
มติคณะกรรมการฯ   รับทราบ 

 



๑๐ 
 

 

   ๔.๑.๒   โครงการพัฒนาระบบกลไกการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
           อาจารย์ณรงค์  คชภักดี  รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งที่ประชุม
ว่า สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง จะได้จัดโครงการพัฒนาระบบกลไกการจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
คุ้มครองสิทธิ์ และทรัพย์สินทางปัญญา พร้อมทั้งสามารถการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ยื่นจด/แจ้งทรัพย์สิน
ทางปัญญา และสามารถนำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ผ่านการข้ึนทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทย  ในเดือนมีนาคม โดย
วางแผนจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ E workshop ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  โดยได้รับเกียรติจาก ดร.สรรพวรรธ  
วิทยาศัย จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และรองศาสตราจารย์ ดร.วรากร ลิ่มบุตร จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
มาเป็นวิทยากรให้ความรู้และแนะนำ การยื่นขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ของคณาจารย์และนักวิจัย มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง 
 

ข้อคิดเห็นที่ประชุม    ๑.  เสนอให้นักวิจัยมีงานวิจัยก่อน และยื่นจด/แจ้งทรัพย์สินทางปัญญา  
         ๒.  เสนอให้การจดสิทธิบัตร หรือลิขสิทธิ์ โดยให้ผู้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา มาให้คำแนะนำทางด้านครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ด้วย ทั้งนี้เนื่องจากยังไม่ทราบขั้นตอนการดำเนินการ
เมื่อยื่นขอจด/แจ้งทรัพย์สินทางปัญญา  
         ๓.  หากสถาบันวิจัยและพัฒนา จะมีการจัดโครงการพัฒนาระบบกลไก การจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา ฝากคณะกรรมการประจำประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ นักวิจัยเข้าร่วมจะได้ทราบถึงการดำเนินการ 
จดทรัพย์สินทางปัญญา 
 
มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 
 
  ๔.๑.๓  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

            นางสาวฉันทาพัฒน์  สมปาน  หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการฯ แจ้งว่า สถาบันวิจัยและ
พัฒนา เป็นหน่วยงานกลางทำหน้าที่สนับสนุนนโยบายและประสานงานด้านการวิจัยและการบริการวิชาการให้แก่
คณาจารย์ นักวิจัย  เป็นหน่วยงานที่ต้องสนับสนุนการฝึกอบรมการจัดงาน การประชุมต่างๆ การใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
เชื่อมต่อการทำงานแบบไร้สาย ทำให้ทุกคนสามารถเข้าใช้งาน Internet ได้ทุกที่ทุกเวลาและมีการสร้างช่องทางการ
ติดต่อสื่อสารเพ่ิมข้ึน ทุกคนสามารถแบ่งปันข้อมูลข่าวสารถึงกันได้ง่ายและสะดวกมากขึ้นไม่ว่าจะอยู่ส่วนใดในโลกก็
สามารถแสดงความคิดเห็นและแบ่งปันข้อมูลข่าวสารกันได้อย่างไม่สิ ้นสุด นอกจากนี้ยังมีระบบสังคมออนไลน์ 
(Social Media) ที่กำลังเป็นที่แพร่หลายในยุคปัจจุบันทำให้เกิดช่องทางการสื่อสารเผยแพร่สู่ประชาชนในวงกว้างได้
อย่างรวดเร็ว  จึงมุ่งหวังที่จะส่งเสริมให้ผู้บริหารและบุคลากรทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการใช้ Google 
Apps for Work ซึ่งประกอบไปด้วยแอปพลิเคชั่นต่างๆ เช่น การใช้งาน Gmail, การใช้งาน Google Drive, การ
สร้าง Short URL, การสร้าง QR Code, การใช้งาน Google Calendar, การใช้งาน Google Docs, การใช้งาน 



๑๑ 
 

 

Google Sheet, การใช้งาน Google From จากความสำคัญและจำเป็นดังกล่าว จึงจัดทำโครงการ : การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน กิจกรรม : การจัดการความรู้ Knowledge Management 
(KM) เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการปฏิบัติงานร่วมกัน Google Apps for Work ขึ้น โดยมี
กำหนดจัดโครงการจำนวน ๒ ครั้ง คือในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ที่ผ่านมาและวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ทั้งนี้
ได้รับเกียรติจากคุณภาสกร  สีเหลือง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ สังกัดสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มา
เป็นวิทยากรบรรยายให้ รายละเอียดกำหนดการแนบท้ายวาระการประชุม ๔.๑.๓ 

มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 

๔.๒  การพิจารณารางวัลนักวิจัยดีเด่น ผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่ม 
                 ขีดความสามารถการแข่งขันของชุมชน เศรษฐกิจฐานราก ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔   

          อาจารย์ปัณณทัต  กัลยา  รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งที่ประชุมว่า ตามที่
อ้างถึงมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  ในการประชุม 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๕ ได้เสนอให้คณะกรรมการฯ พิจารณารางวัลนักวิจัยดีเด่น 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง นั้น โดยมติประชุมได้เห็นชอบรายชื่อที่ได้รับการคัดเลือก
เป็นนักวิจัยดีเด่น และให้มีการประกาศรางวัลนักวิจัยดีเด่น มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาและ
สร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของชุมชน เศรษฐกิจฐานราก ประจำปีการศึกษา  ๒๔๖๔  
โดยแยกเป็นนักวิจัยดีเด่นสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสายวิทยาศาสตร์ ดังนี้  

         สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    รองศาสตราจารย์ฟิสิกส์ ฌอณ บัวกนก  
         สังกัดคณะครุศาสตร์  

         สายวิทยาศาสตร์        อาจารย์วิภานุช ใบศล     
         สังกัดคณะวิทยาศาสตร์  

       ทั ้งนี ้  สถาบันวิจ ัยและพัฒนา ได้จ ัดทำประกาศผลการพิจารณานักวิจ ัยดีเด่น เสนอ
มหาวิทยาลัยลงนาม เมื่อวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๕ โดยการจัดประชุมวิชาการเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏจะมีการ
จัดประชุมปีเว้นปี ทางสถาบันวิจัยและพัฒนา จึงได้คัดเลือกนักวิจัยดีเด่นและรับรางวั ลนักวิจัยดีเด่น และเพ่ือ
สามารถนำไปตอบในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ด้วย รายละเอียดเอกสาร
ประกอบท้ายวาระการประชุม ๔.๒ 
 

มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 

๔.๓   การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ในนาม ICRU International Conference  

                  อาจารย์ปัณณทัต  กัลยา  รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งว่าตามที่ได้รับ
มอบหมายจากผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เข้าร่วมการประชุมเครือข่ายผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนาแบบ
ออนไลน์ เพื่อเตรียมการจัดงาน The 4th ICRU International Conference ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ 



๑๒ 
 

 

พ.ศ .๒๕๖๕  ภายใต ้ ช ื ่ อ ง าน  “The ๔ th ICRU International Conference on Sustainable Community 

Development: “Localization to World Sustainable” ซึ ่งมหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ เป็นเจ ้าภาพ  
ในระหว่างวันที่ ๑๕ – ๑๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๕ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid 
Event) โดยพิธีการจะถูกจัดขึ้นในรูปแบบ Onsite ส่วนการนำเสนอบทความในรูปแบบปากเปล่าและโปสเตอร์  
จะทำในรูปแบบ Online ในลักษณะ Virtual Conference  

          สำหร ับ Keynote Speaker คือ Emeritus Professor Chun Che Lance Fung Chair, 
IEEE Region ๑๐ Educational Activities Committee และจะมีการเรียนเชิญรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อร่วมเป็น Keynote Speaker อีกหนึ่งท่าน  ทั้งนี้ ผู้บริหารสถาบันวิจัยและ
พ ัฒนา  จะ เข ้ า ร ่ วมงานในระบบ Onsite เน ื ่ อ งจากต ้ องร ั บมอบธง เจ ้ าภาพต ่ อจากมหาว ิทยาลั ย 
ราชภัฏนครสวรรค์ โดยในปีต่อไปมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางได้รับมอบเป็นเจ้าภาพต่อ ซึ่งการเตรียมการเพื่อส่งเงิน
สมทบการจัดงานตาม MOU ในครั้งนี้ เป็นเงินจำนวน ๖๐,๐๐๐ บาท (หกหมื่นบาทถ้วน) โดยมหาวิทยาลัยที่ร่วม
เป็นเจ้าภาพ มีสิทธิพิเศษในการให้อาจารย์ นักวิจัยในสังกัด ส่งบทความเข้าร่วมในระดับนานาชาติ จำนวน ๑๐ 
บทความ  โดยไม่มีค่าใช้จ่าย  
 
มติคณะกรรมการฯ รับทราบ 
 
  ๔.๔   โครงการ Talent Mobility ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

          ผู้ช่วยศาสตราจารย์สรวิศ  มูลอินต๊ะ รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา แจ้งว่าตามท่ี
สำนักปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีการเปิดรับข้อเสนอโครงการการเคลื่อนย้าย
บุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในภาคอุตสาหกรรม (Talent Mobility) รอบท่ี ๑ แก้ไขปัญหาตามโจทย์ของ
ภาคอุตสาหกรรมในด้านการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ด้านกระบวนการ หรือก่อให้เกิดการพัฒนาด้านโครงสร้าง
องค์กร บูรณาการกับการเรียนการเสนอของนักศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ได้มีการพัฒนาและกลั่นกรอง
ข้อเสนอโครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จำนวน ๓ โครงการดังนี้ 

       ๑. ชื ่อโครงการ   การพัฒนาวัสดุฉนวนกันความร้อนและดูดซับเสียง จากเศษวัสดุ  
      ทางการเกษตรสู่ในเชิงพาณิชย์   งบประมาณ  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 
     หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิวัช ลาวัลย์วดีกุล 
 ๒. ชื ่อโครงการ   การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื ่องประดับแบบใหม่จากวัสดุเชิงประกอบ 
            ผสมเศษผงหนัง งบประมาณ ๕๐๐,๐๐๐  บาท 
      หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิญชาน์ ต่อกิตติกุล 
 ๓. ชื ่อโครงการ  การเพิ ่มประสิทธิภาพและลดของเสียในกระบวนการผลิตข้าวแต๋น  
               โดยใช้ระบบอัตโนมัติ  งบประมาณ  ๕๐๐,๐๐๐  บาท 
      หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรีปฐมพงศ์ พรมมาบุญ 
 



๑๓ 
 

 

        ขณะนี้ ข้อเสนอโครงการได้ผ่านการพัฒนาและกลั่นกรองข้อเสนอโครงการเรียบร้อยแล้ว และนำส่ง
เข้าส ู ่ระบบการรับข้อเสนอโครงการผ่านแม่ข่ายศูนย์อำนวยความสะดวก Talent Mobility มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ภายในวันที่ ๔ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๕ โดยในรอบที่ ๑ จัดส่งข้อเสนอโครงการที่ปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของแม่ข่ายคือมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ หลังจากนั้นแม่ข่ายจะเป็นผู้รวบรวมเพ่ือส่งให้กับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และในรอบที่ ๒ อยู่ระหว่างการประชาสัมพันธ์ 
 โดยได้ประชาสัมพันธ์ไปยังแต่ละคณะ ทั้งนี้เป็นการทำวิจัยที่ต้องดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายใน ห้าถึงหกเดือน 
 
มติคณะกรรมการฯ  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องพิจารณา 

        ๕.๑  แผนบริการวิชาการแก่สังคม สถาบันวิจัยและพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

             รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เสนอที่ประชุมว่า
ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นหน่วยงานสนับสนุนนโยบายและประสานงานด้านการวิจัยและการบริการวิชาการ 
โดยได้จัดทำแผนการบริการวิชาการแก่สังคมของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ขึ้น 

             ดังนั้น  จึงขอให้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมกันพิจารณา 
แผนบริการวิชาการแก่สังคม สถาบันวิจัยและพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รายละเอียดไฟล์เอกสาร
ประกอบท้ายวาระการประชุม ๕.๑  

ข้อคิดเห็นทีป่ระชุม        ๑. เสนอแนะให้ดำเนินการให้ถึงด้านเชิงพาณิชย์ 
                              ๒. ส่งเสริมให้ชุมชนทำแบรนด์ เพื่อทำการตลาด 
           ๓. เสนอให้มหาวิทยาลัยมี lpru - MarketPlace โดยกำหนดให้มีในรายวิชาของนักศึกษา  
                                  และกำหนดให้มีการจัดแสดงสินค้าเพ่ือเชื่อมโยง E- market  

๔. สถาบันวิจ ัยและพัฒนา ควรมีระบบรองรับการตลาด มีพื ้นที่สำหรับรับสินค้า 
    เมื่อมีคำสั่งซื้อสินค้า ซึ่งควรมีสินค้า/ผลิตภัณฑ์ที่เพียงพอสำหรับบริการลูกค้าตลอดเวลา    
    โดยอาจจะลงนามความร่วมมือ MOU กับบริษัทขนส่งเอกชน เช่น Kerry,  
    flash Express  

                              ๕. ควรมีสินค้าจำนวนที่เพียงพอสำหรับการจำหน่ายและสามารถส่งสินค้าได้ทันตาม 
      กำหนดระยะเวลาและเงื่อนไขที่ระบุในใบสั่งซื้อสินค้า 

                    ๖. ควรมีการส่งเสริมการตลาด และควรมีสินค้าหลายหลายประเภทตามท่ีลูกค้าต้องการ 
  

มติคณะกรรมการฯ  เห็นชอบและให้นำข้อเสนอแนะของท่านกรรมการมาปรับปรุงเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป         
                          โดยเน้นการส่งเสริมการตลาดเป็นหลัก 
 
 



๑๔ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 

      ๖.๑  กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ 

    รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้แจ้งว่า  
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางว่าด้วยคณะกรรมการประจำส่วนราชการข้อ ๑๔ กำหนดให้มีการประชุม  
ของคณะกรรมการประจำส่วนราชการให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละสามครั้ง โดยใช้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗ โดยอนุโลม ทั้งนี้กำหนดการประชุมในครั้งต่อไปจะให้ฝ่าย 
เลชานุการแจ้งวัน และเวลาการประชุมให้ทราบอีกครั้ง 
 
มติคณะกรรมการฯ   รับทราบ  
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๐๐ น. 
 

 

                        อภัสนันท์  วัฒนศิริศักดิ์                 ธิติมา  คุณยศยิ่ง 
  (นางอภัสนันท์  วัฒนศิริศักดิ์)      (รองศาสตราจารย์ธิติมา  คุณยศยิ่ง) 
   ผู้บันทึกการประชุม /ผู้พิมพ์                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

 


